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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- DEL DiA___ 26 DEL MES DE AGOSTO DEL ANO 2021
OBJETIVO (S)
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANT CONTRATIST OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SEN AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
A A ¢(CUAL? EMPRESA A GRABACIO VIRTUAL
N
1 Alexander Gonzalez 79586735 X SENA/ Centro algonzaleze(@misen a.edu. 3117044502 ]
dela co
Construccién
2 Viviana Giraldo 38568109 X SENA/ Centro Mivisl18(@misena 3108296832 sl \hv o 10
dela .edu.co
Construccién
3 Wilfredo Gil 1118471458 X SENA/ Centro Wail85@misena. edu.co 3143662526 SI § -
Construccion
4 Juan Sebastian Uruefia 1108232349 X SENA/ Centro jsuruenad@misen 3107981470 Sl q
dela a.edu.co o) O\ s sT
Construccion
5 Edgar Mauricio Barragan 1094908838 X SENA / Centro mauricebarragan @hotmail. | 3146427617 Sl
dela com Ege Mouicio @,,,.ﬁu,\ Avza
Construccion
6 Julian Carmona Osorio 94556425 X SENA/ Centro Jacarmona52@mi 3044564942 SI
dela sena.edu.co 7
Construccion
7 Alejandra Gonzalez 67021425 X SENA/ Centro dialgonda@amail.com 3148282731 Sl e oo
dela
Construccion
8 3128525396 Sl
Valentina Gomez Tascon 1107058745 X SENA-CC vgomezi@sena.edu.co ‘va‘mm'\m Gomex TaySa .
9 Jaime Alonso Ibarra Posada 1088332836 X SENA/ Centro jaibarra@sena.edu.co 3128998683 SI
dela
Construccién 1
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Alexander Ramos
Artunduaga

1130642676

SENA -
Centro de la
Construccion

aramos6(@misena.edu.

€0

3136258290

SI

s
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ACTA No. 28

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: GRUPO DE BILINGUISMO

CIUDAD Y FECHA: Cali, 26 de Agosto de HORA INICIO: HORA FIN:
2021 08:00 a.m 12:00 p.m
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
https://meet.google.com/pko-uuuu-dmj?auth | CENTRO: Cali - Valle - Centro de la
user=3 Construccion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Desarrollo curricular

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Revisién general de la planeacion pedagogica proyecto formativo

DESARROLLO DE LA REUNION

Se ingresa a la reunion de desarrollo curricular a las 8:00 a.m, donde el grupo inicia
con un gran saludo.

El lider de bilingiismo pregunta referente a los desarrollos de las formaciones
durante esta semana, en las cuales no se tiene ninguna novedad, por lo tanto, se
habla de las actividades y temas que se realizaran en los préximos trimestres, de
acuerdo al programa de formacion.

El lider habla también de la lista de los grupos registrados al curso virtual en
formacion en inglés, en la cual esta pendiente en la terminacion del registro de los
aprendices para la misma.

La Coordinadora Martha Isabel Martinez y companeros, felicita a la Instructora
Viviana Giraldo por el programa que ella realiza en la plataforma de YouTube.

Se habla referente a las deserciones de aprendices de algunas fichas en las cuales
se da manejo para aquellos grupos que se presentan pocos aprendices, se trata de
dar unién con otras fichas siempre gemelas, siempre y cuando se vayan en los
mismos temas para que asi puedan continuar con la formacion normalmente.

Se menciona el uso y entrega de formato para actualizar la informaciéon en la
ubicacion del trimestre con las fichas, para saber si coinciden entre la formacion y la
programacion.

Con el grupo de bilinguismo se habla referente a las actividades de la semana de las
lenguas o de los idiomas, donde se sugiere empezar e ir preparando y tener ideas

GD-F-007 V04




<
SENA

N

para las actividades que se realizaran durante esa semana, ya que se aproxima la
fecha de la misma.

Se discuten sobre las actividades para los siguientes trimestres adaptandose con los
resultados de aprendizaje, en donde se dan varias ideas referentes a estas mismas
actividades, donde el Instructor Julian Carmona menciona una de las actividades que
se realizaban como experiencia.

Se conforman los grupos para elaborar las guias de aprendizaje de nivel tecnélogo.

CONCLUSIONES

El siguiente encuentro de desarrollo curricular se empezara a realizar las guias de
aprendizaje a nivel tecndlogo.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Elaboracion y revision de las guias para
tecnologos

Grupo Bilingiismo | 02.Sep.2021
Julian Carmona — Mauricio Barragan (1T)

Alejandra Gonzalez — Sebastian Uruena-
Alexander Gonzalez (2, 3 T)

Jaime Ibarra — Willfredo Gil (4 T)
Viviana Giraldo — Alexander Ramos (5 T)

Ultimos conocimientos de proceso y
Preparacion pruebas TyT (6T)

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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Mensajes de la llamada

J Alejandra Gonzélez 9:04
Nooo apenas vay a ir

julian andres carmona osorio JAIME ALONSO IBARRA POSADA Alejandra Gonzalez
WILFREDO GIL QUINTERO 912

Reporte de accidentes SST https:/udlzedu-
my.sharepoint.comy/:w. gil udla edu
c0/EdINTUKUDDBPjxV-4.)gjRtABRyk-

E e les comparte este formato en inglés para que hagan
" alguna actividad con sus aprendices
« 7

WILFREDO GIL QUINTERO EDGAR MAURICIO BARRAGAN ARIZA Alexander Gonzalez Guzman JAIME ALONSO IBARRA POSADA 913

Esté chevere

Alexander Gonzalez Guzmén 9714
} saludos dofia Martha

|

*
viviana giraldo martinez Martha Isabel Martinez Echeverri

9:29 | suw-debd-pth

l“ e

- a

Lo Mestoro @ x| (g IC-Employes-l X | [ SenicioMacio X | £ 10deluliode % | [E CopiadeRec) % | [H CopiadeREC X | [ CopiadeRric x | [F Copiadentcl % | + [~ =
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- Martha Isabel Martinez Echeverri esta presentando

2 Equipa Blinglirm... ~ £ Martha lsstel Martin

Capis da Raparta Fichas pragramads

Insertas 4 Compartis T Comentarios

Dibyjor  Dispesicidn de |

3 oo Tr aa|= . e O @
g NEKs-@B-a-A. B- gy oo Eromis | &+ Tons s -

JAIME ALONSO IB... Alexander Gonzal... Martha Isabel Mar...

E

viviana giraldo ma... julian andres car... EDGAR MAURICI...

ITRUCTOR P

e gt

T ——

[[ETarTy

A

WILFREDO GIL Q... Alejandra Gonzalez

RBGRANA TRMAESTRE F R ALY ACTUAL | TRIMESTI UE WNGLES | APOrO ALPAES "
IJ

2

L W © Escribe aqui para buscar

9:55 | suw-debd-pth

N e
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@ GRABANDO @4 WILFREDO GIL QUINTERO esta presentando

[ —— . Cer Redsa  Vsla  Ayuds  Acoval & Compartic 2 Comentarios

Contury Gobic +12 = A K As Bp AuBLCCD | AsBLCED AaBDI

W x 5-@ 5« A-2- A tormal | 15 cpa  Tulel |5 o i J A

Fuente 3 3 Eatios ~

WILFREDO GIL Q... JAIME ALONSO IB... Alejandra Gonzalez
PREVIOUS C( ENSATION CLAIMS
Hawe you ever received or filad for compensation because of a back injury?

I
Hawve you ever received or filed for compensafion due fo any other injury? <
£ YES, list Bursou of Warkers' Compensation claim numbers: pap 8 J

julian andres ca JUAN SEBASTIAN ... viviana giraldo ma...

E

EDGAR MAURICIO BARRAGA... Ta

MEDICAL RELEASE

Under current Workers' Compensafion Law, the employer is entifled fo a signed medical release. | hereby

[F s Estaclas Unidos  Frecesionss oe Diconcemmsaen & (B &H -~

10:42 | pko-uuuu-dmj

gl 1 ‘
» e » E 10 I | 10:422.m,
) I xg Il /| U 2670812021

& C { (& udlaedu-my.sharepoint.com/w:/g/personal/w_gil_udla_edu_co/EdIN1UKuDDBPjxV-4)gjRtABRyk-4QuVCicSIEFSTIMpFAZrtime=8VwztZto2Ug H o) N ,'b
2 Aplicaciones Comprime PDF (0§ E-mail X% ConverfidorVouTu.. (8 Whatsipp Web @ SIMO -Sistemade.. NI CortadorMP3 @ ilovePDF % S Contratistas SENA » Lista de lectu

[* Modo de accesibilidad ] Lector inmersivo s Descargar (5 Imprimir ~ *++

INJURY D

NATURE OF INJURY selectall that apply

Abrasion, scrapes Amputatfion Broken Bone Bruise Burn fheat)
Bumn [chemical) Concussion Crushing Injury Cut, lacsration, puncture
Heria lliness Sprain, strain Domage fo body system

Other, describe:
DESCRIPTION OF INJURY PART OF BODY AFFECTED shade all thatf apply

100%  Proporcionar comentarios a Microsofi

Page 3 of 8

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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Instrucciones

Generalidades:

v Quién(es) lo diligencian: El formato de Acta debe ser diligenciado por la(s) persona(s), o el area
responsable de la actividad, o en su defecto por la(s) persona(s) que citan a la reunion.

v Cuando el se diligencia: El acta debe ser diligenciada durante el desarrollo de la reunion para ser
firmada y comunicada a los participantes en el menor tiempo posible.

v Frecuencia de diligenciamiento: N/A pues se diligencia cada vez que se desarrolla una reunion de
trabajo y se deban registrar las actividades, acciones y decisiones tomadas.

v Qué tramite surte el formato una vez diligenciado: El formato una vez diligenciado debe surtir los
efectos relacionados con el proceso o procedimiento de las areas, y posteriormente pasar a
conformar sus respectivos expedientes.

v Si se requiere imprimir (en lo posible no): Se debe imprimir en caso de que se trate de un
documento que haga parte de un expediente del area, salvo que se gestione como un documento
electrénico en los sistemas de informacién adecuados que cumplan los requisitos de documento
electrénico y permita la conformacion de los expedientes electrénicos o hibridos.

v Quién lo guarda: Las actas deben ser guardadas en sus respectivos expedientes.

v Otros, segun se considere necesario

Campo del formato Instruccién Tener en cuenta

Se debe solicitar permiso para
SOLICITAR PERMISO PARA grabar las reuniones Especialmente
GRABAR LAS REUNIONES . .
para las reuniones virtuales donde
no se puede incluir la firma de estos
participantes. La aprobacion se
puede registrar en la columna junto

a la firma.
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ACTA No.

Se inicia un consecutivo por
vigencia, iniciando desde N° 1 hasta
N° veces.

Se archiva en orden
cronoldgico, del mas
antiguo al mas reciente

NOMBRE DEL COMITE O DE LA
REUNION:

Verificar si el comité convocado esta
creado por acto administrativo para
registrar su nombre o en su defecto
tematica a

nombrar colocar la

desarrollar.

CIUDAD Y FECHA:

Registre el nombre de la ciudad y el

dia en que se celebra la reunién.

HORA INICIO /HORA FIN

Registre la hora de inicio de la

reunién y la hora de finalizacién

DIRECCION GENERAL /
REGIONAL / CENTRO

Registre el nombre del lugar en el

que se celebra la reunion.

LUGAR Y/O ENLACE

Registre el lugar donde se lleva a
cabo la reunién y el enlace si se
trata de una reunion virtual y/o si la
reunién fue grabada registre el

enlace de la grabacion. Puede
registrar el lugar y el enlace al
tiempo si se trata de una reunion
con participacion presencial y virtual

al tiempo.

Solicitar  permiso  para

grabar las reuniones

AGENDA O PUNTOS PARA
DESARROLLAR

Listar las tematicas centrales del

comité o de la reunion.

Si es un comité incluir un
punto relacionado con la

verificacion de quorum

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Iniciando con un verbo en infinitivo
indicar el propésito o finalidad de la

reunion

DESARROLLO DE LA REUNION

Realizar descripcion del desarrollo
de la reunidon conforme con la

agenda o los puntos a desarrollar.

Si es un comité es

importante  verificar el
quorum indicando los roles

que desempefia cada uno.

CONCLUSIONES

Resumen de las decisiones vy

aspectos mas importantes tratados.
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COMPROMISOS

Se registran las tareas asignadas a
los participantes y las fechas de

cumplimiento.

Realice revision

compromisos anteriores

FIRMAS

Para el caso de participacion
presencial en la reunién se debe
incluir la firma manuscrita, para el
caso de participacion a través de
medios electrénicos se registra la
participacion incluyendo la imagen o
captura de pantalla donde se
evidencia la participaciéon y en la
firma se registra al participante y se
frma como  (PARTICIPACION
VIRTUAL)

LA INFORMACION DE ESTE DOCUMENTO SE DEBE CLASIFICAR COMO

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

DATO PERSONAL:

Cualquier informacién vinculada o
que pueda asociarse a una o varias
personas naturales determinadas o

determinables

ENCARGADO
TRATAMIENTO:

DEL

Persona natural o juridica, publica o
privada, que por si misma o en
asocio con otros, realice el
Tratamiento de datos personales por
cuenta del  responsable  del

Tratamiento

RESPONSABLE
TRATAMIENTO

DEL

Persona natural o juridica, publica o
privada, que por si misma o en
asocio con otros, decida sobre la
base de datos y/o el Tratamiento de

los datos

TITULAR

Persona natural cuyos datos
personales sean objeto de

Tratamiento
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TRATAMIENTO

Cualquier operacion o conjunto de
operaciones sobre datos
personales, tales como la
recoleccion, almacenamiento, uso,

circulacion o supresién

FINALIDAD

La utilizaciéon de los datos debe
sujetarse a una finalidad legitima de
acuerdo con la Constitucion y la ley.
La finalidad de la utilizacion de los
datos debe ser informada al titular
de la informacion previa o
concomitantemente con el
otorgamiento de la autorizacion,
cuando ella sea necesaria 0 en
general siempre que el titular solicite

informacion al respecto
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